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GMINA O SIE OGLOSZENIE O NABORZE PARTNERA

ul. Dworcowa 6, 86-1

iedziba s
zslet0 ) Osie SPOZA SEKTORA FINANSOW PUBLICZNYCH
do projektu przygotowywanego w ramach konkursu zamknigtego nr RPKP.09.02.01-IZ.00-
04.048/16 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko Pomorskiego
na lata 2014-2020, O$ priorytetowa 9 Solidarne Spoteczenstwo, Dziatanie 9.2 Wiaczenie spoleczne,

dla Poddziatania 9.2.1 Aktywne wlaczenie spoleczne.

Gmina Osie, ul. Dworcowa 6, 86- 150 Osie, informuje, ze dnia 16 wrzesnia 2016 r. Na podstawie
art. 33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadzie realizacji programéw w zakresie polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014- 2020 (Dz. U. z 2014 r. poz. 1146 z p6zn. zm.)
oglasza otwarty nabor na partnerow bedacych podmiotami spoza sektora finanséw publicznych do
wspolnego przygotowania wniosku i realizacji projektu w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko- Pomorskiego na lata 2014- 2020, O$ priorytetowa 9
Solidarne Spoleczenstwo, Dzialanie 9.2 Wlgczenie spoleczne, Poddziatanie 9.2.1 Aktywne
wlaczenie spoleczne.

Celem partnerstwa jest wspdlne przygotowanie i realizacja projektu oraz wspdlne zarzgdzanie
projektem, realizacja zadan ujetych w projekcie, przy czym partner moze uczestniczy¢ tylko w
czescei zadan w projekcie.

Projekt polegaé bedzie na aktywizacji spoleczno- zawodowej 10 0sdb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spolecznym, w tym bezrobotnych i korzystajgcych z pomocy spolecznej w Gminie
Osie.

Projekt realizowany bedzie przez Gmine Osie- wnioskodawca i Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Osiu- realizator zadan- Lider projektu z udzialem jednego partnera spoza sektora
finanséw publicznych oraz jednego partnera nalezgcego do publicznych shuzb zatrudnienia.

Krvteria wyboru

1. Kryteria formalne:

1.1. Oferta zostala zlozona we wskazanym terminie.

1.2. Profil dzialalnoéci potencjalnego partnera jest zgodny z celami partnerstwa.

1.3. Sytuacja ekonomiczna i finansowa potencjalnego partnera pozwala na prawidlowe wykonanie
zadan w projekcie.

1.4. Wraz z ofertg zlozono wszystkie wymagane dokumenty.

1.5. Oferta jest podpisana przez osoby uprawnione do reprezetowania podmiotu.

2. Kryteria merytoryczne:

2.1. Potencjal techniczny i kadrowy pozwalajgcy na realizacje Projektu- max. 5 pkt.

2.2. Wkiad wiasny potencjalnego Partnera w realizacje projektu- opis i o§wiadczenie o gotowosci
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do wniesienia wkladu wlasnego finansowego lub niefinansowego (wyliczenia wkiadu w oparciu o
rynkowe stawki danej ustugi zgodnie z Zasadami kwalifikowalnosci Wydatkéw w ramach RPO
WK- P na lata 2014- 2020)- max. 5 pkt.

2.3. Doswiadczenie w realizacji projektow/zadan o podobnym charakterze w szczegoélnosci w
obszarze aktywizacji spoteczno- zawodowej, realizacji projektéw partnerskich- max. 5 pkt.

2.4. Koncepcja udzialu partnera w projekcie (opis zakresu merytorycznego, rezultaty)- max. 5 pkt.
3. Szczegdtowy zakres dzialan realizowany przez partnera zostanie ostatecznie ustalony na etapie

opracowania wniosku o dofinansowanie projektu.

Oferty nalezy skladaé¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem:

"Zgloszenie Partnera do projektu w ramach konkursu zamknigtego nr RPKP.09.02.01-1Z.00-
04.048/16" osobiscie, poczta lub kurierem na adres Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Osiu,
ul. Dworcowa 6, 86-150 Osie od dnia 16 wrzesnia 2016 r. do dnia 13 pazdziernika 2016 r. do
godziny 10.00. decyduje data wpltywu oferty do Gminnego Osrodka Pomocy spotecznej w Osiu.
Oferty ztozone po uptywie okre$lonego w niniejszym ogloszeniu terminu nie beda rozpatrywane.
Otwarcie ofert nastgpi 13 pazdziernika 2016 roku o godzinie 10.15 w Gminnym Os$rodku Pomocy
Spotecznej w Osiu, biuro nr 18. Wyniki naboru zostang opublikowane na stronie internetowe;j

www.bip.osie.pl oraz www.gopsosie.pl

Wymagane dokumenty

1. Karta zgloszenia podpisana przez osobg uprawniong do reprezetowania podmiotu- wedtug wzoru
okreslonego w zalgczniku nr 1.

2. Oferta ztozona na Formularzu Oferty podpisana przez osobe uprawniong do reprezetowania
podmiotu- wedlug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 2.

3. Aktualny odpis z wlasciwego rejestru lub inne dokumenty powierdzajace status prawny Oferenta
1 umocowanie 0s0b go reprezentujacych.

4. Aktualny statut podmiotu.

5. Sprawozdanie merytoryczne i finansowe za ostatni zamkniety rok zgodnie z przepisami ustawy z
dnia 9 wrzesénia 1994 1. o rachunkowosci (Dz. U. z 2013 r. poz. 330 ze zm.) lub uproszczone
sprawozdanie finansowe- uproszczony bilans oraz rachunke zyskow i strat.

6. Pisemne o$wiadczenie o niezaleganiu z platnosciami na rzecz podmiotow publiczno-
prywatnych, ani wobec innych podmiotéw- wedtug wzoru stanowigcego zatgcznik nr 3. ‘

7. Oswiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z prawa do otrzymywania dotacji, o ktérym mowa w
art. 145 ust. 6 ustawy z 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 1. poz. 885 ze
zm.) w zwigzku z art. 113 ust. 2 ustawy z 27 sierpnia 2009 r. Przepisy wprowadzajgce ustawe o

finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1241)- wedlug wzoru stanowiacego zatacznik nr 3.

p.

"



8. Oswiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu z mozliwosci otrzymania dofinansowania ze
srodkéw Unii Europejskiej na podstawie: art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o
finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 ze zm.) i art. 12 ust. 1 pkt. 1 ustawy z dnia
I5czerwea 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajacym
wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. 2012 r. poz. 769) oraz art. 9 ust.
1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za
czyny zabronione pod grozbg kary (Dz. U. z 2015 r. poz. 1212 ze zm.)- wedlug wzoru stanowigcego
zatgcznik nr 3.

9. Pelnomocnictwo do skfadania oswiadczefi woli (w przypadku gdy czynnoéci w tym np.
podpisywanie uméw o$wiadczeri, beda skiadaly osoby inne niz uprawnione do reperezentacji
zgodnie ze statusem i odpisem Krajowego Rejestru Sagdowego).

10. Oswiadczenie o gotowosci wniesienia wkiadu wiasnego finansowego lub niefiansowego w
wysokosci okre§lonej w Formularzu Oferty.

11. Dokumenty potwierdzajace posiadanie wymaganego potencjatu kadrowego - CV personelu.

12. Os$wiadczenie o zapoznaniu sie z Regulaminem Naboru i o braku uwag do niniejszego
Regulaminu- wedtug wzoru stanowiacego zatgcznik nr 3.

13. Oswiadczenie o przystapieniu do wspolnej pracy przy konstruowaniu wniosku o
dofinansowanie projektu w dniach 19-25 pazdziernik 2016 r. W wymiarze niezbednym do
przygotowania wniosku aplikacyjnego- wedtug wzoru stanowigcego zalacznik nr 3.

14. Inne, niz ww. dokumenty mogace mie¢ znaczenie przy ocenie oferty (np. referencje)
Dodatkowych informacji na temat naboru udziela Pani Anna Slomska tel. 52 32 09 732.
ZALACZNIKI:

1. Zatacznik nr 1 — Karta zgtoszenia

2. Zalgeznik nr 2 — Formularz Oferty

3. Zalacznik nr 3- O$wiadczenia

4. Zalacznik nr 4- Regulamin




Zalacznik nr 1 do Ogloszenia o otwartym naborze Partnera

KARTA ZGLOSZENIA PARTNERA

Informacje o podmiocie

[u

Nazwa podmiotu:

Forma organizacyjna:

NIP:

Numer KRS lub innego wladciwego rejestru:

bl B

Regon:

6. Adres siedziby:

6.1 | Wojewddztwo;

6.2 | Miejscowosé, ulica, nr domu, lokalu:

6.3  Kod pocztowy:

6.4 | Adres poczty elektronicznej:

6.5 | Adres strony internetowej:

7 Osoba uprawniona do reprezentacji:

7.1 |Imig:
7.2 | Nazwisko:

7.3 | Numer telefonu:

7.4 | Adres poczty elektronicznej:

8. Osoba do kontaktdéw roboczych:

8.1 | Imig:

82 Nazwisko:

8.3 | Numer telefonu:

8.4 | Adres poczty elektronicznej::

8.5 |Numer faksu; |

Data i podpis oséb/y upowaznionej do reprezentowania Oferenta



Zatgceznik nr 2 do Ogloszenia o otwartym naborze Partnera

(pieczg¢ podmiotu) (miejscowo$é i data)

FORMULARZ OFERTY
Zlozony w odpowiedzi na ogloszenie o otwartym naborze Partnera spoza sektora finanséw
publicznych do projektu przygotowywanego w ramach konkursu zamknietego nr
RPKP.09.02.01-1Z.00-04.048/16 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Kujawsko - Pomorskiego na lata 2014 — 2020 O$ priorytetowa 9 Solidarne
Spoteczefistwo Dzialania 9.2 Wiaczenie spoleczne dla Poddzialania 9.2.1 Aktywne wigczenie

spoteczne.

1. Potencjal techniczny i kadrowy pozwalajgcy na realizacj¢ projektu :

(Proszg opisac szczegoltowo potencjal kadrowy, ktéry Oferent zamierza zaangazowaé do
realizacji zadah w projekcie z opisem posiadanych kwalifikacji oraz z podaniem rél/zadav
Jakie osoby bedq pelnily w projekcie z uwzglednieniem nastepujgcych zapiséw: dysponowanie
kadrgq majgcq doSwiadczenie w przygotowaniu wnioskéw o dofinansowanie projektéw w tym
ze Srodkéw EFS, doswiadczenie w pozyskaniu dofinansowania, dysponowanie kadrg majgeg
doswiadczenie w zarzqdzaniu projektami w tym wspotfinansowanymi ze srodkéw EFS. Prosze

opisa¢ potencjat techniczny i zasoby materialne Oferenta)

2.Wkiad wlasny potencjalnego Partnera w realizacje projektu:

(Prosz¢ opisa¢ zasoby finansowe jakie zamierzacie Panstwo wniesé¢é do projektu lub
niefinansowe - w tym przypadku nalezy w ofercie zawrzeé¢ metodologie wyliczenia tego
wkladu w oparciu o rynkowe stawki danej ustugi zgodnie z Zasadami KwalifikowalnoSci
Wydatkéw w ramach RPWK-P na lata 2014-2020 - oceniajgcy wezmie pod uwage rzetelnosé
i wiarygodnos¢ przedstawionej metodologii wyliczeh, potencjat techniczny -opis wyposazenia

Jakie zostanie wniesione do realizacji projekiu)*



3. Doswiadczenie w realizacji projektéw/zadan o podobnym charakterze:

(Prosze opisaé doswiadczenie w pozyskiwaniu i realizacji projektow wspétfinansowanych ze
srodkéw Unii Europejskiej lub innych Srodkow, doswiadczenie w pozyskiwaniu i realizacji
projektow w obszarze aktywizacji spoleczno- zawodowej, doswiadczenie w pozyskiwaniu i
realizacji projektow partnerskich w tym przede wszystkim realizowanych w partnerstwie z

Jjednostkq samorzqdu terytorialnego)

4 . Koncepcja udzialu Partnera w projekcie:

(Prosze przedstawié szczegétowy opis proponowanych do realizacji dzialan w projekcie, opis
merytorycznych dziatan oraz przewidywane rezultaty. Na ocene bedq mialy wphw takze
elementy koncepcji mogqce przyczyni¢ sie do osiggnigcia zakladanych wskaznikow

zatrudnienia zgodnie z dokumentacjq konkursowg)*.

* sposob odpowiedzi na podane kwestie bedzie mial wplyw na liczbe przyznanych punktow.

Os$wiadczenie
Os$wiadczam, ze informacje zawarte w niniejszej ofercie sg zgodne z prawda. Jednoczesnie

wyrazam zgode na udostepnienie niniejszej oferty Komisji dokonujacej oceny ofert.

...................................................

Pieczeé podmiotu Data i podpis osoby/0b upowaznionej/ych



Zatacznik nr 3 do Ogloszenia o otwartym naborze Partnera

(pieczeé podmiotu) (miejscowos¢ i data)

Oswiadczenie

Sktadajgc oferte w odpowiedzi na ogloszenie o otwartym naborze Partnera spoza
sektora finanséw publicznych do projektu przygotowywanego w ramach konkursu
zamknigtego nr RPKP.09.02.01-12.00-04.048/16 w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Kujawsko - Pomorskiego na lata 2014 — 2020 O$ priorytetowa 9
Solidarne Spoleczenistwo Dzialania 9.2 Wiaczenie spoteczne dla Poddziatania 9.2.1 Aktywne
wlaczenie spoleczne oswiadczamy, ze:

1. Nie zalegamy z platnosciami na rzecz podmiotow publiczno- prywatnych, ani wobec
innych podmiotow.

2. Nie podlegamy wykluczeniu z prawa do otrzymania dotacji, o ktérym mowa w art.145 ust.
6 ustawy z 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 ze zm.) w
zwigzku z art. 113 ust 2 ustawy z 27 sierpnia 2009 r. Przepisy wprowadzajgce ustawg o
finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz.1241).

3. Nie podlegamy wykluczeniu z mozliwosci otrzymania dofinansowania ze $rodkéw Unii
Europejskiej na podstawie: art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz.U. z 2013 r. poz. 885 ze zm.) i art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15 czerwca
2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajacym wbrew
przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2012 r. poz. 769) oraz art. 9 ust.
1 pkt 2a ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych
za czyny zabronione pod grozbg kary (Dz. U. z 2015 r. poz. 1212 ze zm.).

4. Jestedmy gotowi do wniesienia wkladu wlasnego finansowego lub niefinansowego w
wysokosci okreslonej w Formularzu Oferty.

5. ZapoznaliSmy sie z Regulaminem i o$wiadczamy o braku uwag do niniejszego
Regulaminu.

6. Przystepujemy do wspdlnej pracy przy konstruowaniu wniosku o dofinansowanie projektu
w dniach miedzy 19.10.- 25.10.2016 r. w wymiarze niezbednym do przygotowania wniosku
aplikacyjnego.

Pieczeé podmiotu Data i podpis osoby/6b upowaznionej/ych

=



Zatacznik nr 4 do Ogloszenia o otwartym naborze Partnera

REGULAMIN

otwartego naboru na wyboér partnera nie zaliczanego do sektora finanséw publicznych do
projektu  przygotowywanego w ramach konkursu zamknigtego nr RPKP.09.02.01-
17.00.04.048/16 w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-
Pomorskiego na lata 2014-2020, O$ priorytetowa 9 Solidne Spoleczenstwo, Dzialania 9.2
Wiaczenie spoleczne dla Poddziatania 9.2.1 Aktywne wlaczenie spoteczne.
§1.
1. Regulamin okre$la cele naboru, warunki uczestnictwa, zasady zglaszania, kryteria,
sposdb oceny ofert oraz sposob informowania o naborze i jego warunkach.
2. Nabor jest ogloszony przez Gmine Osie, ul. Dworcowa 6, 86-150 Osie na podstawie art.
33 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadzie realizacji programow w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. 2014 poz. 1146
Z pdzn. zm.).
3. Postgpowanie przeprowadza Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, ul. Dworcowa 6, 86-
150 Osie.
4. Ogloszenie o naborze wraz z regulaminem jest publikowane na stronie internetowej:

www.bip.osie.pl; www.gopsosie.pl.

§2.

1. Celem naboru jest wylonienie partnera do wspélnej realizacji projektu partnerskiego w
ramach konkursu zamknigtego nr RPKP.09.02.01-12.00-04.048/16 w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020, O$§
priorytetowa 9 Solidne Spoteczenistwo, Dziatania 9.2. Wiaczenie spoteczne, dla Poddziatania
9.2.1 Aktywne wlgczenie spoteczne.

2. Realizacja projektu partnerskiego oznacza wspdlne przygotowanie wniosku o
dofinansowanie projektu oraz wspo6lne zarzadzanie projektem, realizacje zadan w projekcie,

przy czym partner moze uczestniczyé tylko w czeéci zadan w projekcie, realizowanej

poprzez Program Aktywnosci Lokalne;j.



3. Projekt polegaé bedzie na aktywizacji spoleczno-zawodowej os6b zagrozonych
wykluczeniem spolecznym w Gminie Osie. W ramach projektu planowane jest objgcie
wsparciem 10 beneficjentéw wraz z otoczeniem.

4, W drodze niniejszego naboru przewiduje si¢ wylonienie partnera dla nastgpujacych
dziatan:

4.1. aktywizacja spoteczno- zawodowa o0s6b planowanych do objecia wsparciem w ramach

projektu poprzez Program Aktywnosci Lokalne;.

§ 3.

1. Do naboru moga przystapi¢ podmioty spoza sektora finansow publicznych wymienione w
art. 3 ust 2 i 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Z 2014 1.
poz. 1118 z p6zn. zm.).

2. Podmiot moze ztozy¢ wylacznie jedna oferte.

3. Oferte¢ moze zlozyé wylacznie podmiot doswiadczony w dziataniach z zakresu

aktywizacji spolecznej i zawodowej.

§ 4.
1. W ramach naboru obowiazuja nastepujace kryteria formalne:
1.1. Oferta zostata ztozona we wskazanym terminie.
1.2. Profil dziatalnosci potencjalnego partnera jest zgodny z celami partnerstwa.
1.3. Sytuacja ekonomiczna i finansowa potencjalnego partnera pozwala na prawidlowe
wykonanie zadan w projekcie.
1.4. Wraz z oferta ztozono wszystkie wymagane dokumenty.
1.5. Oferta jest podpisana przez osoby uprawnione do reprezentowania podmiotu.
2. W ramach naboru obowiazuja nastepujace kryteria merytoryczne:
2.1. Potencjat techniczny i kadrowy pozwalajacy na realizacj¢ Projektu —max 5 pkt.
2.2. Wkiad whasny potencjalnego Partnera w realizacje projektu- doktadny opis 1
oswiadczenie gotowosci do wniesienia wkladu finansowego lub nie finansowego
(wyliczenie wkladu w oparciu o rynkowe stawki danej ushugi zgodnie z Zasadami
Kwalifikowalnosci Wydatkéw w ramach RPO WK-P na lata 2014- 2020)- max 5 pkt.
2.3 Doswiadczenie w realizacji projektow/zadan o podobnym charakterze w szczegéfnosfci
w obszarze aktywizacji spoteczno - zawodowej, realizacji projektéw partnerskich —
max 5 pkt.
2.4. Koncepcja udziatu partnera w projekcie (opis zakresu merytorycznego szczegblowy,

S

proponowane rezultaty)- max 5 pki.



3. Szczegbtowy zakres dzialan realizowany przez partnera zostanie ostatecznie ustalony na
etapie opracowania wniosku o dofinansowanie projektu.

4. Partnerem zostanie wybrany podmiot spelniajacy wszystkie wymagania formalne, oraz
ktory uzyska najwigksza liczbe punktow w ocenie kryteriow merytorycznych.

§5.

1. Oferty nalezy skladaé w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,Zgloszenie Partnera do
projektu w ramach konkursu zamknigtego nr RPKP.09.02.01-17.00-04.048/16” osobiscie,
poczta lub kurierem na adres Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej. ul. Dworcowa 6, 86-
150 Osie od dnia 16 wrze$nia 2016 roku do 13 pazdziernika 2016 roku do godziny 10.00,
biuro nr 18.

2. Decyduje data wplywu oferty do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Osiu. Oferty
zlozone po uplywie terminu okreslonego w pkt. 1 nie beda rozpatrywane.

3. Zlozone oferty nie podlegaja korektom.

4. Otwarcie ofert nastapi 13 pazdziernika o godzinie 10.15 w Gminnym Osrodku Pomocy
Spotecznej w Osiu, biuro nr 18.

5. Oferta musi zawiera¢ nastgpujace dokumenty:

5.1.Karta zgloszenia podpisana przez osobe uprawiong do reprezentowanie podmiotu-
wedlug wzoru okreélonego w zalaczniku nr 1;

5.2.0ferta zlozona na Formularzu Oferty podpisana przez osobg uprawniong do
reprezentowania podmiotu- wedtug wzoru stanowigcego zatacznik nr 2;

5.3. Aktualny odpis z wlasciwego rejestru lub inne dokumenty potwierdzajace status prawny
Oferenta i umocowanie 0sdb go reprezentujacych;

5.4. Aktualny statut podmiotu;

5.5.Sprawozdanie merytoryczne i finansowe za ostatni zamknigty rok zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 29 wrzeénia 1994 1. o rachunkowosci (Dz. U. Z 2013 r. poz. 330 z p6zn. zm.)
lub uproszczone sprawozdanie finansowe- uproszczony bilans oraz rachunek zyskow i strat.
5.6.Pisemne o$wiadczenie o nie zaleganiu z platnosciami na rzecz podmiotéw publiczno-
prywatnych, ani wobec innych podmiotéw — wedtug wzoru stanowiacego zatacznik nr 3.

5.7. Oéwiadczenie o nie podleganiu wykluczeniu z prawa do otrzymania dotacji, o ktérym

mowa w art. 145 ust. 6 ustawy z 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r.
poz. 885 ze zm.) w zwiazku z art. 113 ust. 2 ustawy z 27 sierpnia 2009 r. Przepisy
wprowadzajace ustawe o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 157, poz. 1241)- wedlug

wzoru stanowigcego zalgcznik nr 3 do regulaminu.
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5.8. Oswiadczenie o nie podleganiu wykluczeniu z mozliwosci otrzymania dofinansowania ze
$rodkdw Unii Europejskiej na podstawie: art. 207 ust. 4 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 o
finansach publicznych (Dz. U. Z 2013 r. 885 ze zm.) i art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 15
czerwea 2012 . o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajacym
wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. u. 2012 r. poz. 769) oraz art. 9
ust.1 pkt 2a ustawy z dnia 28 paZdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych
za czyny zabronione pod grozba kary (Dz. U. Z 2015 r. poz. 1212 ze zm.)- wedlug wzoru
stanowigcego zatacznik nr 3 do regulaminu.

5.9.Pelmomocnictwo do skladania os§wiadczen woli ( w przypadku gdy czynnosci w tym np.
podpisywanie umow, o$wiadczen, beda skiadaly osoby inne niz uprawnione do reprezentacji
zgodnie ze statusem i odpisem Krajowego Rejestru Sagdowego).

5.10. Os$wiadczenie o gotowosci wniesienia wkladu wlasnego finansowego lub nie
finansowego
w wysokosci okreslonej w Formularzu Oferty.
5.11.Dokumenty potwierdzajace posiadanie wymaganego potencjalu kadrowego- CV personelu.
5.12.0$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z Regulaminem Naboru i o brakach uwag do niniejszego
Regulaminu- wedtug wzoru stanowiacego zatacznik nr 3 do regulaminu.
5.13.0$wiadczenie o przystapieniu do wspolnej pracy przy konstruowaniu wniosku
o dofinansowanie projektu w dniach 19-25 pazdziernik 2016 r. w wymiarze niezbgdnym
do przygotowania wniosku aplikacyjnego — wedtug wzoru stanowiacego zatacznik nr 3

do regulaminu.

§ 6.
1. Postepowanie przeprowadza Komisja powotana zarzadzeniem Wéjta Gminy Osie.
2. W sktad Komisji wchodza:
- Przewodniczacy Komisji;
- Sekretarz Komisji;
- Czlonek Komisji;
3. Komisja rozpoczyna dzialalno$¢ z dniem powotania. Jej pracami kieruje Przewodniczacy
Komisji.
4. Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w zakresiec wyboru zwykla wigkszosci glosow.
5. Z przebiegu naboru Komisja sporzadza protokot.
6. Gmina Osie zastrzega sobie prawo odrzucenia ofert nie spetniajacych kryteriéw oceny.
7. Od decyzji Komisji nie przystuguje odwotanie.

8. Kazdy oferent moze byé na swoja prosb¢ poinformowany o wynikach oceny jego oferty
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lub przyczynach odrzucenia jego oferty.
§7.
Gmina Osie zastrzega sobie prawo do uniewaznienia naboru w kazdej chwili bez podania
przyczyny.
§ 8.
Nazwy podmiotéw, ktére zostang wylonione w wyniku rozstrzygnigcia naboru beda

opublikowane na stronie internetowej: www.bip.osie.pl; www.gopsosie.pl.




