ZALACZNIK

do uchwaty Nr XX/121/09
Rady Gminy Osie

z dnia 30 marca 2009 r.

Regulamin
uczestnictwa w projekcie ,,Kadry oSwiaty podwyzszajg swoje kwalifikacje”

dotyczacy podniesienia kwalifikacji kadr systemu oswiaty jednostek dla ktorych
organem prowadzacym jest Gmina Osie

Regulamin okresla zasady, warunki i tryb organizacji wsparcia w ramach projektu ,,Kadry
oswiaty podwyzszajq swoje kwalifikacje”, wdrazanego w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki — Dzialania 9.4 ,,Wysoko wykwalifikowane kadry systemu o$wiaty”,
finansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz $rodkéw jednostek

samorzadu terytorialnego.

I. Postanowienia ogdlne

§1

Uzyte w regulaminie okre§lenia oznaczaja:

1. Podmiot realizujqcy — Gmina Osie
Koordynator projektu — Powiat Tucholski,

3. Beneficjent Ostateczny — kadry systemu oswiaty — nauczyciele, w tym nauczyciele ksztalcenia
zawodowego, instruktorzy praktycznej nauki zawodu oraz kadry administracyjne z terenu
Gminy Osie zakwalifikowanej do udziatu w Projekcie,

4. Umowa — umowe wspolpracy w sprawie przystapienia i realizacji projektu ,,Kadry o$wiaty
podwyzszaja swoje kwalifikacje”, wdrazanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki - Drziatania 9.4 ,Wysoko wykwalifikowane kadry systemu o$wiaty”, zawartg
16 pazdziernika 2008 roku w Tucholi.

II. Zasady i warunki udzielania wsparcia
§2
1. Pomoc przewidziana w ramach Projektu ma na celu stworzenie Beneficjentom Ostatecznym
(BO) mozliwosci zdobycia nowych lub rozszerzenia posiadanych kwalifikacji niezbednych z
punktu widzenia zapewnienia jak najwyzszej jakosci procesu nauczania, jak réwniez uzupet-
nienia lub rozszerzenia posiadanego wyksztalcenia formalnego.

2. Pomoc jest udzielana w formie sfinansowania lub dofinansowania kosztow uczestnictwa BO
( w tym zakwaterowania lub wyzywienia ) w wybranych zgodnie z §10 Umowy kursach do-
skonalacych, kursach kwalifikacyjnych oraz szkoleniach z przewaga krotkich form (pow. 40
godzin zajec), jak rowniez formach krotszych.
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Sposab realizacji okresla si¢ jako udokumentowane fakturg uczestnictwo w szkoleniu, wraz ze
stosownym dokumentem potwierdzajacym ukonczenie szkolenia, wzglednie nabycie wymaga-
nych kompetencji.

BO moga uczestniczy¢ w opisanych w ust. 2 formach wsparcia zarowno pojedynczo, jak i w
grupach.

BO beda wybierani z zachowaniem zapisow § 10 Umowy, celow Dziatania, jak rowniez zato-
zen PO KL.

W celu przystapienia do udziatu w Projekcie chgtni BO zobowiazani sa do ztozenia w Sekre-
tariacie Urzedu Gminy w Osiu, ul. Dworcowa 6, pok. nr 10 wniosku o przyznanie pomocy
( zalacznik nr 1 ). Terminy sktadania wnioskow zostana ogloszone na stronie internetowe;j
www.biposie.pl , na tablicy ogtoszen w budynku Urz¢du Gminy w Osiu oraz w szkotach.
Whioski beda rozpatrywane i1 zatwierdzane przez Komisj¢ powotana przez Wojta Gminy Osie.
Decyzja Komisji jest ostateczna.

§3

Podmiot realizujacy dotozy wszelkich staran, aby wsparcie uzyskane przez Beneficjentow
Ostatecznych, opisane w § 2 ust. 1 i 2 zostalo wykorzystane w sposob jak najbardziej racjo-
nalny.

W przypadku rezygnacji z uczestnictwa lub zaprzestania spetnienia zatozen okre§lonych w
Projekcie BO jest zobowiazany do zwrotu catosci kosztow szkolenia na konto wskazane przez
podmiot realizujacy.

BO zobowiazany jest poinformowac¢ podmiot realizujacy o zaistnieniu okolicznos$ci opisanych
w ust. 2 nie pozniej niz pie¢ dni roboczych od ich zaistnienia.

I11. Przekazywanie $Srodkéw finansowych

§4
Obstugg zadan zwiazanych z przyznaniem wsparcia prowadzi Gmina Osie.
§5s
Z Beneficjentem Ostatecznym podpisywana jest ,,Umowa o udzielenie wsparcia w ramach

Projektu” ( zatacznik nr 2 ).

IV. Postanowienia koncowe

§6

Monitoring i nadzor nad prawidtowoscia przebiegu realizacji programu sprawuje Powiat Tu-
cholski.


http://www.biposie.pl/

